
 

 

 

 

 

 

 

 

Kulturskolen Kolding og MGKSYD 

søger pr. 1/8-25 ny kollega.  
 
Violinlærer: 50% stilling som violinlærer for 
viderekomne-, talentlinie- & MGKelever inkl. 
kammermusik samt deltager i vores stærke 

strygerteam omkring spire- & juniorstrygerne, 
KOUSY (Symfoniorkester) samt orkesterleder for 
Sydjysk Strygerensemble.   
 

Kulturskolen Kolding giver dig verdens bedste kolleger og de bedste rammer 

for arbejdet du kan ønske dig. 

 

Som lærer indgår du i netværk med de øvrige lærere i faggruppen, der 

virker som sparringspartnere for hinanden omkring faggruppens udvikling. 

Læs mere om Kulturskolen Kolding på www.kulturskolenkolding.dk og på 

www.mgksyd.dk samt på facebook og YouTube 

 

Ansøgere med lyst til at udvikle og udbygge vores strygerklasse sammen 

med gode fagkolleger i strygerteamet. Du indgår konkret i samarbejdet 

omkring vores spire- & juniorstrygere og symfoniorkester (KOUSY), der øver 

om mandagen. Herunder også deltager i årligt projekt i trekantsområdets 

fælles ungdomssymfoniorkester. 

 

Undervisningen foregår centralt på kulturskolen. 

 

Vi søger en underviser med stor musikermæssig erfaring og 

repertoirekendskab med lyst til videreformidling i elevøjenhøjde samt 

rekruttering til talentlinie og MGK og bringe elever der måtte ønske dette 

videre til konservatorierne. 

 

 

By- og Udviklingsforvaltningen 
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Sydjysk Strygerensemble på talent/MGK-niveau har eksisteret i 2 år og er et 

projektorkester, der består af godt 20 strygere fra hele det sydjyske område. 

Din rolle er at være medspillende leder af ensemblet.  

 

Hvem er du i øvrigt: 

 

• Du har musikfaglig uddannelse på kandidatniveau  

• Du er struktureret og har det godt med at være i proces 

• Du er god til at samarbejde med kollegerne 

• Du tager ansvar for fællesskabet 

• Du kan tage initiativ og er ”selvkørende” 

• Du udtrykker dig på dansk i såvel tale som på skift 

• Du har en passion for dit fag og undervisning 

• Du har humor og har mod på udfordringer 

• Du kan inspirere og tør vise vejen 

• Vi forventer du er en dedikeret underviser med sans for elevernes personlige og 

musikalske udvikling i ungdomsårene. 

• Vi forventer du er god til at samarbejde og overholde aftaler samt kan stå inde 

for kulturskolens fire hovedværdier: Glæde, Fællesskab, Rummelighed og 

Faglighed. 

 

Kendskab til Suzukimetoden og lyst til samarbejde med skolens suzukilærere 

på strygeromådet, samt klaver og guitar en fordel.   

 

Kandidater der bliver udtaget til samtale vil udover denne også skulle til 

praktisk prøve i undervisningssituation (ca. 15 min) samt i eget spil (max. 5 

- 7 min.). Akkompagnatør stilles til rådighed hvis ønsket. 

 

 

Ansøgningsfrist mandag d. 9. juni 2025 kl. 08.00 på mail til jebl@kolding.dk 

 

Spørgsmål omkring stillingen kan ske til kulturskolechef Jens Bloch, 

29425181 

 

Samtaler/Prøver forventes at finde sted fredag d. 13. juni 2025. 

 

 

 

mailto:jebl@kolding.dk

