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Historisk

landsmgdeii .

DMpF

Efter 126 ar, farst som Musikpaedagogisk Forening og sidenhen
Dansk Musikpaedagogisk Forening (DMpF), blev der pa landsmgdet 2024
fremsat forslag om nyt navn til foreningen.

AF DAVID EFRAIM
POULSEN,

medieredaktar

4|

"Jeg elsker den brogede verden trods al dens
ned og strid...,” klinger Hans Vilhelm
Kaalunds velkendte tekst pa DMpF's lands-
mgde lgrdag den 20. april i Skanderborg.
Som DMpF har sangen eksisteret i over 100
ar og er stadig lige rele-

ressourcer, vi har, bliver fokuseret, sa de
kommer medlemmerne mest muligt til
gavn.”
Fagpolitiker Mette Vendelbo genopstiller
for foreningens leererudvalg og treeder ind i
bestyrelsen. "Som musiker

vant med sit bade reali- og musikunderviser kan
stiske og optimistiske , Vier hurtige jeg bidrage med viden om
livssyn. til at omstille de vilkar, som musikskole-
os, nar betingelsernei lerere arbejder under ude
Coda og optakti samfundet aendrer sig i praksis. Samtidig far jeg
samme andedrag en uvurderlig indsigt i an-

Sangstemmerne fra de
fremmedte er langt fra de forste og heller
ikke de sidste i fagforeningens livshistorie.
Medlemmerne har forsamlet sig siden for-
eningens fgdsel i 1898 med landsmedet
som coda for én valgperiode og samtidig
optakten til en ny. En fagpolitisk livscyklus,
hvor foreningens politikere begynder, gen-
optager eller afslutter et vigtigt

, Forslag faglig.t arbejde for musikken og
om at foreningen. . .
Troels Lund Nielsen afslutter i

MGK-elever . e
' dag sit over 20-arige virke som
optages gratis fagpolitiker: "Vi har den fordel i

DMPpF, at vi er enormt fleksible.
Vi er hurtige til at omstille os, nér betingel-
serne i samfundet aendrer sig. Og det vil
sige, at vi kan rette kursen ind efter de an-
drede vilkar. Det betyder ogs3, at de

dre musikskoler og fagkol-
legers hverdag over hele landet’, forteeller
hun.

Nana Ellebaek Bjerg, klaver- og rytmikun-
derviser, har i sit fagpolitiske virke fokus pa
musikskoleleerernes trivsel i hverdagen.
Hun er genvalgt til bestyrelsen og fortsaet-
ter i forretningsudvalget. "Det har en betyd-
ning for mig at have indflydelse og vaere
med i maskinrummet, hvor beslutningerne
treeffes omkring det arbejdsliv, jeg har ude
pa en musik- og kulturskole!” Det er tillidsre-
praesentant Steffen Blume fra Gladsaxe Mu-
sik- og Billedskole, som er nyvalgt formand
forTRU og 1. suppleant i bestyrelsen, ogsa
opmaerksom pa: "Jeg ser en vigtig opgave
for fagforeningen, som handler om at finde
balance og tydelighed mellem, hvornar
man er pa arbejde, og hvornar man har fri’
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Simon J. Tang, Charlotte Mejlbjerg, Troels L. Nielsen og Anders Preestegaard

Afstemning pd
Landsmadet 2024

Q Michal Strange og Steffen Blume

Livet som overenskomstbzrende fagforening
"Kamp ma der til, skal livet gro, ej kamp blot for dagligt brad,
men kamp for frihed i liv og tro - thi evig stilstand er ded!” fort-

seetter sangen fra de engagerede musikfolk pd DMpF's Nyt navn med endnu mere musik i
landsmede. Faglig integritet er central her i lokalet, og Landsmedet 2024 i Skanderborg vil blive
kombinerer man dette med sin erfaring fra virkeligheden husket, da bestyrelsen i DMpF har fremsat
og et fagpolitisk overblik, ved man, et historisk forslag
at godt handvaerk kraever rimelige om navneskift fra
Ion- og ansaettelsesvilkar. Derfor ’ Samtidig peger detnye  pmpr til: Fagfor-
handler genvalgt formand for DMpF, navnmere tydeligt pa, eningen Musiker og
Simon Junkers Tangs, beretning ogsa at vier en fagforening Musikunderviser
om, hvordan man som overens- med forkortelsen
komstbaerende fagforening lgbende MM. Dette forslag
keemper den faglige kamp for medlemmerne. Senest under hilser violinist og musikskoleunderviser
forarets overenskomstforhandlinger (OK 24) vandt DMpF Mette Vendelbo velkommen. Vi er uddan-
en vigtig sejr med et markant forhandlingsresultat med nede musikere, og det er jo en del af vores
store forbedringer for omradets undervisere og ledere. identitet. Og selv om jeg i dag primaert >
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underviser, har jeg ogsa musikervirksomhed ved siden af
fortzeller den genvalgte fagpolitiker. Bestyrelsen konklude-
rer i sit opdrag, at betegnel-
sen musiker og musikunder-

b

viser bade rummer det enkelte
medlems musikpaedagogiske un-
dervisningsfeerdigheder og den
instrumentale og kunstneriske
faglighed som udgvende musiker.
Ogsa trombonist Steffen Blume
hilser det nye navn velkommen. "Mange af os musikunder-

visere har et virke som musikere, som vi dyrker meget. Sam-
tidig peger det nye navn mere tydeligt p3, at vi er en fagfor-
ening.”

Nar vi gar sammen, alle
os pa hele omradet pa
landsplan, sa kan vilgfte nogle
ting op pa et hgjere niveau

Nye medlemsgrupper bydes velkommen

Med bestyrelsens forslag til vedtaegtsaendring bydes kultur-
skolelzerere og MGK-studerende velkommen ind i forenin-
gen. "l takt med, at et stigende antal musikskoler udbyder
andre kunstneriske fag end musik, repraesenterer denne
gruppe undervisere ogsa en voksende del af DMpF’s med-
lemmer,’ leeser landsmgdedirigent Inger Bjerrum Bentzon
op fra bestyrelsens motivation til eendringsforslaget. Derfor
skal kulturskolelzerere hgre under samme gruppe som de
musikskolelzerere, som de i bred forstand deler arbejdsfor-
hold med.

MGK-studerende skal tilbydes gratis medlemskab
Lige nu er det gratis for konservatoriestuderende at vaere
medlem af fagforeningen. "Allerede i lobet af MGK-studiet
begynder dannelsen af en identitet som musiker og musik-
underviser, som i mange tilfeelde forer til et livslangt profes-
sionelt engagement. Derfor giver det god mening, at MGK-
elever far en tilknytning til foreningen
pa samme vilkar," lyder det fra lands-
mededirigenten.

Sammen ndr vi et hgjere niveau
Fagforeningens 125-ars fodselsdag i
2023 var en milepzel i et langt fagpoli-
tiske liv - fedt ud af datidens behov
for et fagligt stasted. Selv om det er
over et arhundrede siden, og fagforeningen har opnaet
mange sejre for medlemmerne og musikomradet, fx tilbli-
velsen af en musikskoleoverenskomst i 1983, er der kom-
met nye udfordringer til. “Vi meget opmaerksomme at
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BLA BOG

Simon Junker Tang

Formand for DMpF.

Uddannet fra Nordjysk Musikkonser-
vatorium (i dag: DJM)

Troels Lund Nielsen:

Afgaende fagpolitiker. Uddannet fra
Det Kongelige Danske Musikkonser-
vatorium (DKDM)

Mette Vendelbo:

Genvalgt fagpolitiker til lzerer-
udvalget og bestyrelsen.
Uddannet fra DKDM, HFM Hanns
Eisler i Berlin og DJM.

Steffen Blume:

Nyvalgt formand for TRU og

1. suppleant i bestyrelsen. Uddannet
fra DJM og DKDM.

Nana Ellebaek Bjerg:

Genvalgt til bestyrelsen og medlem
af forretningsudvalget.

Uddannet fra Nordjysk Musikkonser-
vatorium.

Jesper Gude
Naestformand i Lederforeningens
bestyrelse og bestyrelsen i DMpF.
Uddannet fra DKDM.

modbvirke bl.a. platformes udhuling af lgn-
og arbejdsvilkdr og udnyttelse af faguddan-

nedes arbejdskraft, et fokus vi ogsa har

daekket i fagbladet MUSIKSKOLEN," lyder
det fra formand Simon Junker Tang. Andre
temaer som work-life-balance, udvikling af
musik- og kulturskoler, folkeskolesamarbej-
de mfl. finder ogsa vej ind i lands- og grup-

pemgdedrgftelserne.

Violinlaerer i Lejre Musik- og Billedskole
Mette Vendelbo har fokus pa vigtigheden

af, at man som fagpolitiker tager

medlemmernes erfaringer med sig og bruge dem aktivt i
foreningens politiske arbejde. "Nar vi gar sammen, alle os
pa hele omradet pa landsplan, sa kan vi lgfte nogle ting op
pa et hgjere niveau, end ndr vi bare star alene ude pa gul-
vet i hver vores enkelte musikskole,” siger hun.

Op til medlemmerne

| Skanderborg er Landsm@det 2024 ved at veere slut, og de
mange gen- og nyvalgte politikere star pa spring til en ny
valgperiode med spandende fagpolitisk arbejde. | DMpF’s
lederforening tror naestformand

og musikskoleleder Jesper Gude

pé, at politisk arbejde raekker Som feelles-
laengere end den enkelte valgpe- , sangens livssyn
riode. "Det er ikke nok, at vi saet- praeges DMpF's politiske
t?r gang i gode ting. Det er c')gsé arbejde ogsa afbade
vigtigt, at der er folk, som bliver T ]

ved med at arbejde. Det er i trad optimisme ogrealisme

med et af bestyrelsens &endrings- —

forslag, som laegger op til at

landsmadefrekvensen gges fra de nuvaerende to ar til tre.
Det vil, ifelge bestyrelsen, give mere tid og ro til forenin-
gens fagpolitiske arbejde.

Landsmedets fire vedteegtseendringsforslag, som skal til-
passe foreningens arbejde til fremtiden, er forelgbigt ved-
taget enstemmigt eller med stort flertal ved afstemning pa
landsmadet. Nu skal afgaende fagpolitikere haedres, og sa
er det op til urafstemningen blandt medlemmerne pa
landsplan, om de fire forslag endeligt vedtages.

Optimisme og realisme

Afgdende fagpolitiker, musikskole- og MGK-lzerer Troels
Lund Nielsen, er stolt over i 20 ar at have bidraget til for-
eningens politiske arbejde. "DMpF har haft stor succes med
visionen Musikskolen for alle, som er blevet debatteret
bredt pa omradet og har faet landspolitisk bevagenhed,”
konkluderer han.

Som faellessangens livssyn praeges DMpF's arbejde ogsa
af bade optimisme og realisme. Her er det musiske ildsjeele,
som ufortradent arbejder pa at omsaette visioner til realpo-
litiske mal til gavn for musikfaget og medlemmerne.

"Og derfor elsker jeg verden, trods al dens nad og strid;
for mig er jorden sken endnu, som i skabelsens ungdomstid!” e

Laesreportagen inkl. links og video her:
https://tinyurl.com/ywsdt8x8
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Foreningens politikere 2024-
Simon Junker Tang, formand

Bestyrelsen - Foreningens ledelse
Christa Verlin Danielsen, naestformand, FU*
Henrik Norregaard Boll

Jens Erik Rasmussen

Jesper Gude

Jorgen Groth

Nana Ellebaek Bjerg, FU*

Michael Strange, FU*

Mette Vendelbo

Rikke Konoy

Stella @rn

Simon Andreas Lindegaard, FU*
Steffen Blume, 1. suppl., leerere
Gitte Grarup, 1. suppl., ledere

Leererudvalget - Musikpaedagogik, didaktik og
faglig udvikling mm.

Kathrin Wiebke Frohlich Schroeder

Mette Vendelbo

Stella @rn

Anne-Sofie Thastrup Mejlbjerg

Anne Sofie Thomsen

Thomas Andersen, 1. suppl.

MUSIKSKOLEN

Udgives af:

P

Lederforeningens bestyrelse -
Lederoverenskomst,

musik- og kulturskoleledelse,
lederkurser, lon og arbejdsvilkar
for ledere og mellemledere mm.
Gitte Grarup

Jesper Gude

Niels-Erik Mogensen

Marie Okkels

Simon Andreas Lindegaard
Martine Fogt, 1. suppl.

TR-udvalget - Lereroverenskomst,
TR-kurser, lon og arbejdsvilkar mm.
Karen Lyng

Kim Olesen

Niels-Evald Jensen

Ocean Cassander Leonhart Thomsen
Steffen Blume

Alexandra-Hélianne Blais, 1. suppl.

*Forretningsudvalget (FU) varetager
foreningens daglige drift og bestar af
formand, naestformand og yderligere
tre medlemmer af bestyrelsen.

Laes mere oglyt til de nye fagpolitikere her:
https:/tinyurl.com/mb5nuvcka

ISSN: 2446-0540 (trykt udgave) Naeste blad udkommer:

( Dansk Musikpaedagogisk Forening ISSN: 2446-0559 (online) 5. september
Dronningensgade 68, 4. sal
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Telefon: 35 35 63 33

Nazeste deadline for
artikler/lzeserbreve o.l.:
8. august

Medieredaktor:
David Efraim Poulsen

Ansvarshavende:
Simon Junker Tang Vejledende deadline for
annoncer:
19. august



om bredden af opgaver pa musik- og

kulturskoler er blevet starre, er behovet

for et mere rummeligt undervisningsbe-
greb blevet stadig mere patreengende.

Tilbage i 1983 indgik musikskoleomradets
parter den forste overenskomst pa omradet.
Her var arbejdstiden defineret ud fra undervis-
ningstiden. En fuldtidsansat underviste 750
klokketimer arligt, for diverse reduktioner for
sammenspil, forskole og MGK-undervisning.
Musikskolelzererens gvrige opgaver, som fx at
tilretteleegge og forberede skemalagt under-
visning, var defineret i den sakaldte gummipa-
ragraf.

Med indgaelsen af arbejdstidsaftalen i 2015,
der til forveksling lignede lovindgrebet i 2013
mod folkeskolelaererne, blev maden at opgere

arbejdstiden pa grundlaeggende a&ndret,
uden at man aftalemaessigt forholdst sig til

det meget centrale element: undervis-
ningsbegrebet.
Til sammenligning skete sendrin-
gerne af folkeskolelaerernes ar-
bejdstid mere gradvist, startende
med indgaelse af USF'-arbejdstids-

aftalen ved OK-1993.

Nyhedsbrevet E-MUSIKSKOLEN
udkommer hver maned

Annoncer:
musikskolen@dmpf.dk
Annoncedeadline E-MUSIKSKOLEN: Tryk og layout:

Jorn Thomsen Elbo A/S

Ret henvendelse

Forside: Jorn Thomsen Elbo A/S
Forsidefoto: Lisbeth Bjerre

Jorn Thomsen Elbo A/S har
felgende certificeringer:

1SO 14001, ISO 9001, FSC®-certificeri

og Svanemaerket.

Simon Junker Tang, formand

LEDER

Det beted bl.a. en direkte proportionalitet mellem un-
dervisning og forberedelse - én undervisningstime udmen-
tede én forberedelsestime. Stgrre revisioner sa senere da-
gens lys bl.a. i 2000, hvor arbejdstiden pa folkeskoleomra-
det blev opdelt i skoletid og individuel tid.

Undervejs i den proces, ved OK-1999, blev det udvidede un-
dervisningsbegreb indfert og formuleret som: “ndr leereren
skaber og fremmer processer, der ager elevernes kompeten-
cer”

Leegges et sadant begreb ned over en musikskolelaerers
opgaver, favner det udover den skemalagte undervisning
bl.a. koncerter, projekter, prgver og samvaer pa koncertda-
ge, rejser med elever, opsggende, relationelt og synligge-
rende arbejde, supervision og coaching, elevsamtaler, vej-
ledning og hjeelp til instrumentkab osv.

Et ensartet undervisningsbegreb vil medvirke til at skabe
sterre transparens for den enkelte musikskolelaerer og give
et mere retvisende billede af opgavefordelingen pa musik-
og kulturskolerne.

Det lykkedes desvaerre ikke at vinde geher for kravet ved
OK-24, men pa vores side af bordet er der bred enighed om
at arbejde videre pa at fa opdateret undervisningsbegre-
bet, sa det passer til musik- og kulturskolernes aktuelle vir-
kelighed.

1) UQF = Undervisning, @vrig
tid og Forberedelse.

Find lederen her: https://
tinyurl.com/2nmb2vzv

Synspunkter i MUSIKSKOLEN udtrykker
ikke nedvendigvis foreningens eller redak-
tionens holdning. Redaktionen forbehol-
der sig ret til at foretage redaktionelle ret-
telser/forkortelser i indsendt materiale.
Eftertryk tilladt med kildeangivelse.

Papir | Stptter
snsvarigt skovbrug

FSC® C010493



Regeringens

Kulturpasskal

aktivere udsatte unge

Bredt udvalg af aktgrer og organisationer skal sikre Kulturpasset succes,
sa 43.000 unge uden job og uddannelse reelt kommer til at bruge det.

AF DAVID EFRAIM
POULSEN,

medieredaktar

OM KULTURPASSET

ver 80 aktgrer og organisationer in-
denfor kultur og idrzet, herunder
DMPpF, har veeret pa besag i Kultur-

ministeriet. Anledningen var, at kulturmini-
ster Jakob Engel-Schmidt fra Moderaterne
har indbudt til stor-

Kulturpas skal aktivere udsatte unge
Regeringens udfordring er, hvordan man
0gsa kulturpolitisk raekker ud til gruppen af
unge, der pt. er uden uddannelse og uden
tilknytning til arbejdsmarkedet. Det er bag-
grunden for en fors@gsordning

mgde om SVM-rege- med et Kulturpas, som i gvrigt
ringens politiske pre- , Det vigtigste har bred politisk opbakning pa
stigeprojekt: Kul- er atlukke de Christiansborg med 140 mio.
turpas. "Kultur er for unge indenfor ogbyde  kr. afsat pé finansloven. "Vi skal
alle, og alle skal have dem velkommen aktivere 43.000 unge, som i
mulighed for at ople- dag er uden for vores arbejds-

ve glaeden ved det

feellesskab, som kulturen kan tilbyde os,’
fastslar ministeren i sin invitation til storme-
de.

Regeringen vil gennemfgre et forseg med kulturpas for unge uden for
job og uddannelse, som bl.a. skal bygge pd udenlandske erfaringer.
Regeringen har pa finansloven for 2024 afsat i alt 140 mio. kr. til forsg-

geti2024-2026.

Kilde: Kulturministeriet

10 | MUSIKSKOLEN

og uddannelsesfellesskab, og
det er nok en af de svaereste opgaver, den-
ne regering kommer til at tage hul p3,”in-
troducerer kulturministeren energisk pa
stormgdet i Kulturministeriets Glassal.

Effekt eller ej

Modtagelsen af regeringens Kulturpas
straekker sig fra glaede over det kulturpoliti-
ske tiltag fra en synlig og proaktiv kulturmi-
nister til manglende tro pa ordningens kon-
krete, positive effekter. De udenlandske er-
faringer med lignende tiltag er, ifglge kul-
turministeren, ikke videre succesfulde.
"Men jeg tror p3, at kulturoplevelser og -ak-
tiviteter kan give de unge et uventet
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Jakob Engel-Schmidt, kulturminister

perspektiv pa tilvaerelsen, gge trivslen og veere med til at
skabe nye faellesskaber,’ forklarer Jakob Engel-Schmidt de
inviterede aktgrer fra scenen i Glassalen. Pa dette tidspunkt
er det stadig lidt uklart for flere af deltagerne, hvad forma-
let og dermed ogsa succeskriteriet for Kulturpasset egentlig

Musik- og Kulturskolerne vilna
, steerkt ud med en model, hvor der
ilighed med andre kommunale velfaerds-
opgaver er muligheder for fripladser

er. "Det vigtigste er at lukke de udsatte unge indenfor og
byde dem velkommen. Og sa folger resten forhabentlig ef-
ter det,’ lyder svaret fra ministeren i en handholdt mikrofon.

Reek ud til unge og skab forbindelse
Ministerens tro pa at, kulturoplevelse og deltagelse kan

give de unge et uventet og nyt perspektiv
pa tilveerelsen, synes at falde i god jord
blandt de deltagende akterer. Det udlgser i
hvert fald en ganske livlig debat i storme-
dets efterfglgende workshops, som ogsa
kaster flere forskellige bud pa lgsninger og
vigtige pointer af sig. Centralt pa stor-
medet er hvordan man kan raekke ud
og skabe forbindelser til de udsatte

unge, fx via eksisterende kommuna-
le tilbud. Dernaest hvordan man
sikrer bedre adgang for de udsatte
unge fx via kulturmentorer, der kan
tage de unge i handen og ind over
teersklen til kulturaktiviteten.

Simon A. Lindegaard,
musikskoleleder



>

Og sidst men ikke mindst at faciliterer relevante trygge
rum sammen med de unge, hvori de unge bade far kulturo-
plevelser og muligheden for at deltage aktivt i faellesska-
bende kulturaktiviteter.

Kulturpas ber ogsa give adgang til Musik-

og Kulturskolernes kreative faellesskaber

Formand for DMpF’s Lederforening, Simon Lindegaard, me-
ner, at det er dejligt og positivt, at der skabes mulighed for,
at unge gkonomisk far nemmere adgang til fritids- og kul-
turlivet. Simon Lindegaard er musik-

tilrettelzegge forlgb i samarbejde med de unge,’ siger han
til fagbladet. En vigtig pointe her er, at der allerede eksiste-
rer veldrevne og velfungerende musik-og kulturskoler i alle
landets 98 kommuner. Under stormgdet afviser Jakob En-
gel-Schmidt da heller ikke, at kulturpasset ogsa kan bruges
pa undervisning i de kommunale musik- og kulturskoler.

En sammensat ungegruppe

Ifalge Kulturens Analyseinstitut (KA) findes der flere analy-

ser af ungegruppen. KL har i 2022 udarbejdet en analyse,
der viser, at 48 pct. af de unge uden uddannel-

og kulturskoleleder i Ikast-Brande se eller beskaeftigelse har faet stillet mindst én
Kommune, og han ved, hvad det ’ Konkret ber psykiatrisk diagnose i hospitalspsykiatrien. VI-
kraever at lykkes med at raekke ud til det stillesi VE's undersagelse viser, at 20 pct. af de unge
og favne saerlige malgrupper. "Mu- opdrag frastat og kom- udenfor uddannelse og beskaftigelse pa et
sik- og kulturskolerne vil na steerkt mune at ndudtil og tidspunkt i deres opvaekst har veaeret anbragt
ud med en model, hvor der i lighed inddrage malgruppen udenfor hjemmet, og at der er en overrepree-
med andre kommunale velfzerdsop- sentation af malgruppen i udsatte boligomra-

gaver er mulighed for fripladser.
Konkret ber det stilles i opdrag fra stat og kommune at na
ud til og inddrage malgruppen. Det ville give musik- og kul-
turskolerne en platform, hvor de for alvor ville kunne lave
et opsegende og inddragende arbejde med de unge og

Gode idéer fra dagen skrives ned
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der. Hertil kommer, at gruppen af udsatte
unge, ifelge KA, har haft darlige skoleoplevelser, hvorfor
det kan vaere sveert at engagere dem i traditionelle uddan-
nelsestilbud.

Sundhedsfremmende fritidsfeaellesskaber
Sundhedsstyrelsen og SDU har i 2023 udarbejdet rappor-
ten: Karakteristika af det mentalt sundhedsfremmende fritids-
feelleskab for unge. Pa baggrund af i alt 52 studier om orga-
niserede fritidsfeellesskaber inden for sport, dans og musik

m.fl. identificerer SDU fem aktivitets- og
’ Unge oplever det som trivselsfrem-
mende, nar de gennem aktiviteten
udvikler en selvtillid og tro pa egen evner

sundhedsfremmende ingredienser (se faktaboks): Social
forbundethed er den mest fremtraedende ingrediens. | det
organiserede fritidsfaellesskab er det essentielt, at unge op-
lever positive sociale relationer med hinanden og med de
involverede voksne i fritidsfaelleskabet. Szerligt for de krea-
tive fritidsfeellesskaber er ingrediensen Udvikle selvtillid,
hvor unge oplever det som trivselsfremmende, nar de gen-
nem aktiviteten udvikler en selvtillid og tro pa egen evne til
at kunne bidrage til aktiviteten med deres kompetencer.



Tryghed og tillid mellem de unge og til den voksne er ligele-
des afggrende for succes.

Disse fem ingredienser findes i stor udtraekning i musik-
og kulturskolers arbejde med de unge. Her er Social forbun-
dethed, de indbyrdes relationer mellem deltagere og un-
derviser, afggrende for, om de unge oplever den mening
med og gleede ved musik- og kulturaktiviteten, som sikrer
deltagelse.

Efterlysning af forebyggende indsats
Kulturministeren vil starte forsggsordningen med gruppen
af udsatte unge og over tid brede Kulturpasset mere ud.
"Hvis det bliver en succes, vil vi skabe et Kulturpas til alle

FAKTA

Vigtige ingredienser i det mentalt
sundhedsfremmende fritidsfeellesskab for unge:
Social forbundethed

Udvikle kompetencer

Udvikle selvtillid

Et trygt og tillidsfuldt milje

En lystbetonet deltagelse

Kilde: Sundhedsstyrelsen og SDU 2023

o

unge fra den dag, de fylder 16 ar," lover Ja-
kob Engel-Schmidt de fremmedte pa stor-
medet.

Ingen tvivl om,
at der skal udvik-
les saerlige lasnin-
ger til og sammen
med den relativt
uhomogene un-
gegruppe, som ty-
deligvis slas med forskellige typer udfor-
dringer. Samtidig med ministerens akutind-
sats vil det dog veere hensigtsmaessigt, at
SVM-regeringen igangsaetter en forebyg-
gende indsats. Malet her ma veere forst at
identificere og dernaest raekke ud til de
bgrn, som befinder sig i risiko for at ende
som udsatte unge. Konkret skal det udmgn-
te sig i forebyggelse i alle landets kommu-
ner til denne szerlige gruppe af bern. En fri-
pladsordning i alle musik- og kulturskoler
vil medbvirke til forebyggelse af udsathed
gennem deltagelse i fagligt trygge og ud-
viklende fzellesskaber i alle landets 98 kom-

, Hvisdetbliver en
succes, vil vi skabe

et Kulturpastil alle unge fra

dendag defylder16 ar

muner. e

Laes artiklen inkl. Links her:
https:/tinyurl.com/bdemmd9b

Orkesterdirigent!

Uddannelse og éndags-kurser

Mere info om uddannelse og kurser
for dirigenter og instruktgrer af
amatgrorkestre m.v.

dirigentinstituttet.dk

v. Danske Orkesterdirigenter

P N
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Dansk

FlojteFestival 2024

"Det var sd sjovt, 0g jeg har fdet mange nye flgjtevenner” sagde Marius
pa 10 ar, der for andet dr i treek var med til Dansk FlgjteFestival.

AF ANNE FONTENAY,
musikskolelaerer

14 | MUSIKSKOLEN

" ette ars flgjtefestival fandt sted i

D Odeon, koncerthus og konservato-

rium i Odense pa Fyn. Lidt over 100

flajtenister mgdtes i den sidste weekend i
januar til en magisk flgjtefest. Her var man-
ge forskellige flgjtenister. Lige fra dem, der
kunne spille tre toner, til de allermest erfar-
ne. Barn, amaterer, studerende og professi-
onelle fik Odeon til at summe af liv og glae-
de.

Masterclass for MGK- og
konservatoriestuderende

| &r kunne vi praesentere Jurgen Franz fra El-
bphilharmonie Orchestra i Hamburg og Pe-
ter Verhoyen, piccoloflgjtenist i Antwerp
Symphony Orchestra. De gav masterclasses
for de studerende fra MGK og konservatori-
erne i bade Danmark, Norge og Tyskland.
Disse masterclasses blev gjort mulige gen-
nem et samarbejde med Adams Flutecen-
ter, Haynes Flutes og Burkart Flutes.

Stor diversitet i genrer

Festivalen startede med et brag af en ab-
ningskoncert i Fredens Kirke. Her spillede
flgjtenister fra de danske konservatorier, og
der blev praesenteret mange forskellige
genrer. Lige fra folkemusik til veerker for flgj-
te og klaver, et stort flgjteensemble fra Aar-
hus og Godards Suite spillet for piccolo og
klaver. Koncerten blev afsluttet med en

fantastisk uropferelse af Jirgen Franz, en
meget velspillet fantasi over operaen Ma-
dam Butterfly med Berit Juul Rasmussen
ved klaveret. Hele koncerten blev bundet
sammen af Esben Tange, formand for Son-
nings Musikpris.

Om flgjtens klang og nye
paedagogiske tanker

De naeste to dage gik med masterclasses,
workshops for bern og for voksne. Om flgj-
tens klang og nye paedagogiske tanker om,
hvordan man tackler holdundervisningen
ude i musikskolerne. Der var konkurrence
for bade musikskoleelever og de mere er-
farne fra MGK og konservatorierne, og for
de yngste bgrn var der en skattejagt, hvor
man blandt andet skulle finde videoer med
forskellig flgjtemusik. Der var sma pop-up-
koncerter i en naerliggende kirke,
og alle deltagerne kunne des-
uden spille medietafdetre (3
store til lejligheden sam-
mensatte flgjteorkestre.
Lordag aften var der fest-
middag, efterfulgt af en
workshop, hvor vi alle lzerte
at spille og danse folkemusik

Ida Trgjgaard



V)

Flgjteorkesteret i koncertsalen pd SDMK

Publikum ved
koncert pa
SDMK

af Mette Qvist-Jensen fra Syddansk Musik-
konservatorium. “Det bedste ved Dansk
FlojteFestival var et foredrag om klang. Der
leerte rigtig meget om mig selv og flgjter.
Bagefter var jeg nede og prave nogle flgjter
hos en af dem, der udstillede flgjter. Jeg
syntes, jeg leerte rigtig meget og fik meget
ud af det," forteeller Ida Trgjgaard.

\ Et faellesskab pa tvaers af alder,
niveau og forudsaetninger
«Min sgn Marius deltog for anden
gang i ar og havde intet mindre
end en fantastisk oplevelse», for-
teeller Marius mor Kristina Schjel-
de Husum, «som han selv sagde

Kristina Schjelde Husum

Peter Verhoyen giver masterclass

’ Pladstilnye
paedagogiske tanker
om, hvordan man tackler
holdundervisningen udei
musikskolerne

det sa fint inden festivalen, var det fedt at mgde alle de an-
dre han skulle spille med, og hverken vaere yngst eller
ldst. Det er en ret fin made at indramme feellesskabet pa,
som opstar pa tveers af alder, niveau og forudsaetninger. Og
sa er det noget helt szerligt at fa opleve internationale ka-
paciteter bade spille og undervise. Det var en af arets mest
rerende oplevelser for mig som foraelder at se min sen pa
10 ar deltage i en faelles opvarmning i workshopformat, le-
det af belgieren Peter Verhoyen, som pa smukkeste vis for-
maede at inkludere alle. Helt fra bgrn, via vildt dygtige stu-
derende og professionelle, til amatgrer og seniorer.

Det er det det handler om, bade for Marius og for mig.
Faellesskabet pa tvaers. Det giver mening. Vi kommer igen i
2025. Begge to.»

Instrumenter og noder

Udover at kunne deltage i alle disse workshops, masterclas-
ses, orkestre og konkurrencer, var der i kantinen pa konser-
vatoriet opsat boder fra Adams Flutecenter, A. Andersen og
Edition Svitzer, sa man kunne se pa alt det nye og

| 15
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FAKTA OM DANSK FL@JTEFESTIVAL

1 2017 tog Malene Plambech Lundsgaard og
Kristine Nordby Pehrsson initiativ til Dansk
Flojtefestival med en ambitigs mission om at
forene flgjtespillere pa tveers af alder og ni-
veau. Festivalen blev fgrst lanceret og afholdt
i Hgje Taastrup og Kgbenhavn og blev fra
starten drevet af en klar vision om at fremme
sammenspil, undervisning, paedagogisk ud-
vikling, koncerter og feellesskab. Deltagerne
repraesenterede et bredt spektrum fra musik-
skoleelever til professionelle flgjtenister, og
formalet var at skabe feellesskab pa tvaers af
alder, niveau og geografisk placering.

Siden den farste festival i 2018 har udviklin-
gen veeret yderst positiv. | dag har festivalen
etableret en bestyrelse bestdende af badde
professionelle flgjtenister og dedikerede un-
dervisere. Trods festivalens vaekst og udvikling
er fokus stadig det samme: At inkludere alle,
uanset niveau, fra begyndere til amatgrer,
MGK- og konservatorieelever. Antallet af

deltagere er steget markant fra de spaede
ar med 20-30 flgjtenister til nu, hvor vi
samler over 100 entusiastiske deltagere.

Malet med festivalen om at forene musi-
kere pa tveers af alder og niveau star stadig
centralt i vores mission. Samtidig fortsaet-
ter vi med at udvikle vores paedagogiske
og didaktiske tilgang til flgjteundervisning
for at sikre, at festivalen forbliver en plat-
form for laering, samarbejde og kreativitet.

Dansk FlgjteFestival's bestyrelse
Anne Fontenay

Malene Plambech Lundsgaard
Monica Vejgaard

Jorunn Sollgs

Christina Enig



spaendende indenfor flgjter, flajtegadgets og noder. Dansk
FlgjteFestival 2024 blev afsluttet sendag eftermiddag med
en koncert i konservatoriets koncertsal, hvor alle deltager-
ne fik spillet for et stort fremmadt publikum. Det store gje-
blik var, da alle deltagerne i et keempe flajteorkester spille-
de“Jeg ved en leerkerede” af Carl Nielsen arrangeret af Ma-
lene Plambech Lundsgaard og dirigeret af Rune Most.

Inspirerende mgde med musikken som

feelles passion

"Flgjtefestival giver Laura (11 ar) mulighed for at medes
med og lade sig inspirere af andre bern, der spiller tvaerflgj-
te’, forteeller Lauras mor.
"Hun kan bade spejle sig i
de andre og se hvor dygtig
man kan blive, hvis man
over sig og leegger sin sjeel i

’ Flgjtefes-
tivalens

vision om mgder

. musikken. Det er en unik
pa tveers af_ genetar mulighed for at mgdes over
tioner og niveauer en feelles passion, som
blev opfyldt streekker sig ud over musik-

skolens rammer, og det gi-
ver en masse gode oplevel-
ser med hjem. Pludselig feler hun sig som en del af noget
storre. Det giver blod pa tanden til at fortsaette med at spil-

le. Som forzelder er det inspirerende at se, hvordan et fzel-
lesskab skabes pa tvaers af landet og pa tveers af erfaring.
Jeg maerker tydeligt hvordan mit barn vokser og inspireres
ved at have en hel weekend sammen med dygtige

s
|
s

Marius og hans nye flajteven

undervisere og andre flgjtespillere. Her er
der skabt en unik mulighed for at mgdes
over en fzlles passion. Ung, som gammel.
Nybegynder, som professionel”

Alle flgjtenister gik glade og fyldte af flgj-
temusik hjem. Flgjtefestivalens vision om
meder pa tvaers af generationer og niveau-
er blev hermed opfyldt, og der genlgd et
“Pa gensyn naeste gang d. 31/1-2/2 2025 i
Senderborg!” e

Laes artiklen inkl.
https:/tinyurlcom/yszjnbm?2

KONSERVATOH:E-

STUDERENDE

Vi gar hele vejen for digl

| 17



| rubrikken "Godt at vide”
behandler DMpF's sekretariat
ofte forekommende spargsmal

og problematikker fra

foreningens medlemmer.

FORMUSIKSKOLELARERE OG-LEDERE

Pd min lonseddel fra den ene af mine musikskoler er der en post,

som hedder Natpenge, og som udger et antal gange a ca. 25 kr. Pa
den anden musikskole far jeg udbetalt ulempegodtggrelse for arbejde efter
kl. 17 og i weekender pa ca. 55 kr. Kan det veere rigtigt, at der er sadan en
forskel fra musikskole til musikskole?

Nej, det har du ret i, der ser ud til at veere noget, som ikke stemmer:

Indtil musikskolelzerere fik en ny arbejdstidsaftale pr. 1/8 2016, altsa
for snart 8 ar siden, fik man natpenge efter statens takster for arbejde pa visse
ubekvemme tidspunkter, bl.a. mellem kl. 17 og 06. Det kunne lyde, som om
det stadig er den, du far udbetalt pa skole 1. Da den nuvaerende arbejdstidsaf-
tale tradte i kraft, bortfaldt natpengene, og man far i stedet en ulempegodt-
gorelse pa 25 % af timelgnnen i arbejdstiden kl. 17-06, i weekender, pa hellig-
dage, juleaften efter kl. 14 og grundlovsdag efter kl. 12.
Ulempegodtgerelsen vil ligge fra ca. 45 til ca. 70 kr. pr.
time alt efter dit lenniveau - og det ser ud til, at det
er den, du ganske korrekt far udbetalt fra skole 2.
Hvis du ikke far — eller har faet — udbetalt ulempe-
godtgearelsen fra skole 1, ma der foretages en ef-
terberegning 5 ar tilbage fra det tidspunkt, fejlen
bliver opdaget. Det samme geelder dine kolleger.
Der er dog en enkelt forbehold: Hvis du har aftalt
med din leder, at ulempegodtgerelsen ikke udbeta-
les, men afspadseres, skal den selvfelgelig ikke fremga
af din lenseddel - sa vil den i stedet indga i opgerelsen ﬁ
af det antal timer, du skal arbejde i skoledret. Afspadse- o
ring af ulempegodtggrelsen kan dog kun ske ved en ak-

tiv aftale mellem jer.: Den ma ikke forudsaettes at finde ~
sted, og du kan heller ikke selv forlange afspadsering. Der
skal med andre ord vaere en konkret, individuelt aftalt ‘

enighed mellem dig og din leder, for ulempegodtgerel-
sen kan afspadseres.

18 |

Jeg er souschef pd en mu-

sikskole og er for nylig ble-
vet padlagt arbejdsopgaver, som er
helt nye, og som jeg aldrig tidlige-
re har varetaget. Har jeg pligt til at
pdtage mig dem?

Som udgangspunkt er det
lederen, som leder og for-
deler arbejdet, sé i mange tilfeelde
er svaret "ja’, men det kraever natur-
ligvis, at der er tale om opgaver,
som kan ligge indenfor en sous-
chefs arbejdsomrade. Det kommer
dog an pa, hvad der er aftalt ved
din ansaettelse, herunder hvad der
star i din anseettelseskontrakt, din
stillingsbeskrivelse osv., og hvor-
dan | undervejs har aftalt din por-
tefolje. Du skal naturligvis ogsa
besidde de ngdvendige kompe-
tencer - eller tilbydes efteruddan-
nelse, s du far dem. Henvend dig
gerne til DMpF, sa vi konkret kan
vurdere sagen.

Laes teksterne
med links her:
https:/bitly/3T3W145



Nar du finder den rigtige,

er du ikke i tvivl

Er du i tvivl om du har den rigtige bank? Det er vores kunder ikke. For tredje
ar i traek vinder Lan & Spar prisen for at have de mest loyale bankkunder

i Danmark. Faktisk ville 86 pct. af vores kunder genvaelge Lan & Spar,
hvis de skulle vaelge bank i dag. Det viser en uafhaengig undersggelse fra
konsulenthuset Loyalty Group.

Er du medlem af DMpF - men ikke kunde i Lan & Spar?

| sa fald gar du glip af en raekke fordele, du som medlem har adgang til.

Som MedlemsKunde far du Danmarks hgjeste rente pa din Ignkonto, og

du far en radgiver med ekspertise i de forhold, der geelder for netop medlemmer
af DMpF. Hvorfor far du disse fordele? Fordi DMpF er medejer af Lan & Spar
og gnsker at give sine medlemmer de bedst mulige vilkar - ogsa i banken.

Udnyt de fordele, der fglger med dit medlemskab af DMpF
- bliv MedlemsKunde i dag.

Ga ind pa Isb.dk/bankfordele eller ring 3378 2000

Nr. 1

tredje ar i traek

LOYALTY AWARD

Kilde: Loyalty Groups
Brancheindex Bank 2023

Lan s Spar
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Meaerk, hor, se og forsta
din stemme med

Estill Voice Training

Metoden Estill Voice Training giver dig en god forstaelse af hvordan
stemmen fungerer, og hvordan du undgar stemmeslid og skader.

AF HELGA WESTMARK
& DORTE HYLDSTRUP,

etill Voice Training
instrukterer

20 |

Y1 still Voice Training (EVT) er en forsk-
—l ningsbaseret metode, udviklet i USA
A__I gennem 1970'erne, 80%erne og
90%erne af forsker, underviser og operasan-
ger Jo Estill (1921 - 2010).

EVT er siden da blevet brugt af sangere,
skuespillere, sanglzerere, korledere, talelaere-

re, audiologopaeder og

stemmeforskere fra hele [

sigte pa en sund brug af stemmen. Metoden
kan derfor bruges til alle stilarter. Jo Estill ple-

jede at sige: “Alle har en smuk stemme, og
nar vi forstar, hvordan stemmens dele funge-

verden. Som en kernevaer-
di arbejdes der uden kul-
turelle eller zstetiske for-
domme, men altid med

rer, og hvordan vi kan kontrollere dem, vil
den dbenbare sig. Hvad en“smuk stemme”
betyder for dig, definerer du selv.

EVT tilbyder praktisk stemmetraening ved
hjeelp af “Figures for Voice”, gvelser der er
funderet i videnskabelig stemmeteori. De i
alt 13 figurer/gvelser repraesenterer struktu-
rer i stemmeapparatet, der har betydning
for, hvordan din stemme fungerer & lyder.

Alle haren
smuk stemme

F.eks. strube, stemmelaeber, tunge, ganesejl,
mv. Hver figur traener uafhaengig kontrol og
bevaegelse. Kontrol forstds som evnen til at
bevaege en given struktur til to eller tre mu-
lige positioner sdsom: op/ned, aben/halv-
aben/lukket, afspaendt/aktiv, osv. Hver gang
blot én struktur sendres, vil lyden eller stem-
mekvaliteten ogsa a&ndres.
Fx kan du aendre din lyd,
nar du aendrer dit ansats-
rors leengde (afstanden fra
dine stemmelaeber i stru-
ben til leeberne) ved at
saenke eller haeve struben. Et langt rar giver
en morkere klang, et kortere en lysere.

De 13 figurer danner basis for indlaering
af 6 stemmekvaliteter; Speech, Twang, Sob/
Cry, Falset, Opera og Belting. Hver stemme-
kvalitet har sin saerlige karakteristik (aero-
dynamisk, fysiologisk og akustisk), hvilket
sikrer en sund stemmebrug. Det er nemlig
ikke hensigtsmaessigt at bruge den samme
teknik til de forskellige stemmekvaliteter.

Nar man forst behersker en stemmekvali-
tet, er der masser af muligheder for variatio-
ner.



EVT giver dig en god forstaelse af, hvor-
dan stemmen fungerer, og hvordan du
undgdr stemmeslid og skader. Du opnar li-
geledes gode analyseredskaber & konkrete
redskaber i arbejdet med din egen eller
din elevs stemme. Denne stemmemodel er
et godt supplement og alternativ til den
paedagogik, der udelukkende bygger pa
imitation og “blomstersprog”

Gennem traeningen lzerer man at“sanse
sin stemme” - at maerke musklerne i hele

Elever og underviser Helga Westmark

” Gennem treeningen
leerer man at “sanse sin
stemme” - at maerke musklernei
hele stemmeapparatet

stemmeapparatet, bl.a. ved hjzlp af vel-
kendte lyde som grad og latter. Det betyder,
at man kan forberede lyden, regne med ly-
den og derved opna bedre kontrol og ster-
re sikkerhed. @

Laesartiklen inkl. links og
faktaoplysninger her:
https://tinyurl com/4aacmspy
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Nar kulturen

Kreative forlgb har siden skolestart 2023 haft hgj prioritet i Viborg Kommmune.
Alle elever skal i lgbet af indskolingen deltage i undervisning i enten musik,
skolekor, billedkunst eller scenekunst og dans. Det giver alle barn lige adgang
til at udfolde sig kunstnerisk.

et er mandag formiddag, og ele- I Viborg Kommune traekker de kreative
verne fra Stoholm Skole myldrer og kunstneriske fag lange spor ind i folke-
ind i klassen. De finder hver deres skolen. Det sker, nar Viborg Kulturskole la-
guitar og ger klar til dagens forste gvelse. ver laengerevarende forlgb inden for musik,
Eleverne og deres musikleerer har besgg af ~ scenekunst og billedkunst i folkeskoleregi -
Christina Hemmingsen fra Viborg Kultur- 0gsa kaldet Kulturspor.
AF RIKKE KAMEDULA skole, der underviser i guitar. - Jeg er glad for og stolt af, at vi i Viborg

SKOVSBO,
barnekulturkonsulent

Hasse Valdermar Mortensen,
skolechef

22 | MUSIKSKOLEN



Guitarelev Paola Kus

Kommune tilbyder vores yngste elever undervisning i krea-
tive fag. Vi ved af erfaring, at ikke alle bgrn har adgang til at
ga til fx musikundervisning i
fritiden. Med Kulturspor far
alle den adgang. Det er godt,
for vi ved, at bern udvikler sig
pa mange mader, nar de ud-
folder sig kreativt, fortzeller
Hasse Valdemar Mortensen,
skolechef i Viborg Kommune.
For Paola Kus fra 3.a pa Sto-
holm Skole er undervisningen keerkommen. Hun har tidli-

iindskolingen

gere modtaget undervisning i guitar pa Viborg Kulturskole.

- Vi har ikke leengere tid til, at jeg bliver kert derhen (til
Kulturskolen), sa det er dejligt, at vi har det som undervis-
ning i skolen, forteeller Paola.

Instrumenter til alle elever

Siden starten af skolearet 2023 har alle 24 folkeskoler i Vi-
borg haft forlgb for elever i indskolingen. Det kan fx veere
som pa Stoholm Skole, hvor 43 elever fordelt pa to klasser
mgder guitaren som instrument og lzerer at spille sma me-
lodier. Kulturskolen sender instrumenterne ud til Stoholm
Skole, sa der er guitarer nok til alle elever. Det kan ogsa
vaere i billedkunst, hvor eleverne arbejder med fx keramik
sammen med en underviser fra Kulturskolens billedskoleaf-
deling.

- Eleverne har forskellige udgangspunk-
ter i undervisningen, hvor nogle kan lidt i
forvejen, mens det er helt nyt
for andre. Naturligt nok er nog-
le derfor mere begejstrede end
andre - sadan vi det jo altid
vaere. Langt de fleste opdager
dog undervejs, at de godt kan
finde ud af det, og sa stiger vil-
ligheden til at deltage ogs3, si-
ger Christina Hemmingsen,
som underviser i guitar ved Kulturskolen Vi-
borg.

Paola Kus er en af de elever, der kunne

Siden starten af
skoledret 2023
har alle folkeskoler i Viborg
haft forlgb for alle elever

spille lidt guitar i forvejen. "Jeg synes, det er
megasjovt, for jeg kan jo allerede noget af
det. Nu lzerer jeg bare endnu mere””

Mgdet mellem de professionelle

Alle undervisningsforlgb i Kulturspor sker i
samarbejde mellem professionelle kunstne-
re, undervisere fra Kulturskolen og de pae-
dagogisk professionelle i folkeskoler-

ne. Sammen planlaegger og saetter de ram-
mer for forlabet. Det er et kardinalpunkt i
Kulturspor, at bade folkeskolelzerer og un-
derviser fra Kulturskolen har tid til feelles

MUSIKSKOLEN | 23
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Guitarundervisning, Kulturspor Christina Hemmingsen, guitarleerer

forberedelse og refleksion, og begge tager aktiv del i un-
dervisningen. "Bade lzereren og jeg bringer vores forskelli-
ge fagligheder i spil i et lige-

veerdigt samarbejde, hvilke

for barn i de kommunale skoler. "Det Fzlles

Fundament” beskriver, hvad man som barn
iViborg Kommunes skolevaesen
skal opleve af kulturel lzering, be-

giver de bedste forudseet- Folkeskoleleerer s@g pa kulturinstitutioner, kul-
ninger for at f& undervisnin- og kulturskole- turoplevelser og skabende akti-
gen til at glide. Jeg fokuse- underviser har tid til feelles  viteter. Det betyder, at kulturspor
rer pa at undervise i guitar- forberedelse ogbegge tager  er et blivende element for berni
spil, imens lzereren, der ken- aktiv deli undervisningen folkeskoler i Viborg Kommune.

der eleverne bedst, sarger
for at holde styr pa klassen.
Det fungerer rigtig godt’, fortzeller Christina Hemmingsen.

Fra pilotprojekt til fast del af indskolingen
Kulturspor startede i 2021 med projektpenge fra “Grib en-
gagementet’, som var et projekt igangsat af Kulturministe-
riet. Her blev de farste pilotprojekter afpregvet med samska-
belse af lzengerevarende kreative forlab mellem folkesko-
len og Kulturskolen. Pilotprojekterne viste gode resulta-
ter. Derfor besluttede byradet i Vi-
borg Kommune at gore de kreati-
Pilotprojekterne ve forlgb obligatoriske, sa alle ele-
viste goderesultater  ver én gang i lebet af indskolin-
gen deltager i et forlgb i Kultur-
spor. Kulturspor er skrevet ind i
"Det Feelles Fundament’, som Bgrn- og Ungdomsudvalget
samt Kultur- og Fritidsudvalget i feellesskab har vedtaget

Christina er ikke i tvivl om, at

der er meget at vinde med Kul-
turspor bade personligt og for bernenes
kulturelle dannelse generelt. "Nar jeg pree-
senterer musik for bgrn, oplever jeg bern,
som bliver sa begejstrede, at de sperger ind
til ekstra undervisning. Og jeg oplever bgrn,
der ikke har kontrol over deres fingre, men
som efter fa maneder allerede har udviklet
sig sa meget, at det bliver mere naturligt for
dem. Det giver mig som un-
derviser en folelse af succes
og en verdii at ga pa arbej-
de”

Laes artiklen inkl. links og
faktaoplysninger her:
https:/tinyurlcom/3mzvwy85



DEJLIGE
KLAVERSTYKKER

af Hanne Helledie og Manner Peschcke-Kaedt

Dejlige klaverstykker er en samling
lettere klaverstykker, som hen-
vender sig til elever og leerere, der

TI L verundervisningen - og til enhver,

B EGYN D E RE der bare gerne vil spille noget nyt.
OG ¢VE D E - Stykkerne er skrevet, sa de vaekker

elevens fantasi og spillelyst, og de

" inviterer til at improvisere og skabe
sammen ved klaveret. Hvert stykke
har indbyggede pianistiske mulighe-

-

Hanne Helledie
Manner Peschcke-Kpedt

Kr. 64,- 0. Kr. 64,- 0.

21 sider - Paperback 16 sider - Paperback
ISBN: 978-87-7178-227-1 ISBN: 978-87-7178-210-3

dansksang.dk ¢« admin@dansksang.dk
TIf.: 50 70 26 67

gerne vil have nyt repertoire til kla-

" der, som eleven kan arbejde med,
og de fleste stykker har ogsa en
kort eller lettere version - stykker-
ne er fleksible. De lzengere versio-
ner kan saledes tilbyde udfordringer
ogsa for den gvede elev.

Dejlige klaverstykker-serien (1, 2 &
3) er progressivt ordnede og spaen-
der vidt genremaessigt - fra klassisk
til blues og jazz.

Hanne Helledie
ManneérPeschcke-Koedt

_DEJLIGE
““KLAVER
STYKKER

Kr. 64,- 0.

20 sider - Paperback
ISBN: 978-87-7178-211-0
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Facllesansacttelse af
deltidsansatte - hvad er det?

enskomstkrav til OK24 stod det klart, at et af de derne og tager de forngdne hensyn for, at

Ved indkaldelse af medlemmernes forslag til over- musikskoler anerkender man vanskelighe-
emner, som trykker mest i musikskole-Danmark, er  ogsa deltidsansatte kan blive i faget og

deltidsansatte musikskolelzereres vanskeligheder med at have gode og sunde arbejdsliv. Sammen
klare flere ansaettelsesforhold. Det kan bl.a. skyldes mang- med KL blev vi under forhandlingerne eni-
lende hensyntagen til de flere anseettelser ved fastleeggel-  ge om at sendre en del formuleringer i Bilag
se af arbejdstiden som beskrevet i Bilag A. Vi er helt klar A, bl.a. med henblik pa at sikre imod, at de

over, at dette ikke gaelder alle steder: Pa flertallet af landets  vanskeligheder, som naturligt felger af, at
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Inger Bierrum Bentzon, faglig konsulent

musikskolerne kun i begraenset omfang er i
stand til at tilbyde ansaettelser pa fuld tid,
"privatiseres” eller laegges over pa den en-
kelte deltidsansatte. Vi vil beskrive det nye
Bilag A nzermere, nar overenskomsten er
endeligt vedtaget, revideret og underskre-
vet.

En af de Igsninger, som vi valgte at pege
mere direkte pa i det nye Bilag A, er mulig-
heden for feellesansaettelse jf. overenskom-
stens § 3. En feellesanszettelse gar ud pa, at
to (eller flere) musikskoler i stedet for hver
iser at ansaette en konkret lzerer til det ti-
metal, de har brug for, aftaler et samlet an-
saettelsesforhold for den pdgaeldende. Det
vil indebaere, at lzereren er ansat med det
samlede timetal pa en ene musikskole og
"kgbes” til et neermere aftalt antal arbejdsti-
mer af de @vrige musikskoler i ansaettelses-
forholdet.

Forholdene i en faellesansaettelse vil vaere
lidt anderledes end ved anseettelse pa en
enkelt skole:

Hvor anseettelse i den enkelte musikskole
vil vaere omfattet af den almindelige tavs-
hedspligt mellem en ansaettelsesmyndig-
hed og den ansatte, sa en leder ikke uden
tilladelse ma drofte forhold omkring den
ansatte med udenforstaende (saledes heller
ikke en musikskoleleder i en anden kommu-
ne), vil flere ledere omkring en

¢\

feellesansaettelse kunne koordinere og for-
dele lzererens arbejdstid.

Hvis maengden af arbejdsopgaver a&ndres
pa én af skolerne, kan det teenkes, at der
kan kompenseres pa den anden, sa man
samlet set kan bevare ansaettelsesgraden
og fa det hele til at ga op.

Lenforhandlinger vil forega pa anszettel-
sesskolen, sa det resultat, man kommer
frem: til, vil geelde hele ansaettelsen — ogsa
den del, som andre skoler "kgber”. Der vil
derfor vaere behov for koordination i for-
bindelse med de arlige lenforhandlinger.

Hvis der bliver planlagt med fremmeade pa
flere af musikskolerne pa den samme ar-
bejdsdag, vil der skulle gives befordrings-
godtgearelse for transporten mellem ar-
bejdsstederne.

Feellesansaettelse kraever, at den indbyrdes
aftale mellem skolerne er pa plads, fx med
henblik pa opsigelse osv., sa ansaettelses-
skolen ikke star med det gkonomiske an-
svar, hvis en anden skole traeeder ud af afta-
len.

DMpF vejleder gerne ved udformning af
vilkar for konkrete faellesansaettelser. @

Find alle Lgn og Vilkar med links her:
https://bitly/3gBgIN6
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