DV

D. 15. december 2023

Til Kommunernes Landsforening

Fzellesudvalget for Musikundervisere inden for Musikskoleomradet (FMM) fremsatter hermed fglgende
krav til fornyelse af Overenskomst for musikskoleledere (51.01) og Aftale for tjenestemandsansatte
musikskoleledere (51.02) pr. 1. april 2024:

Lenforbedring til alle ledere og mellemledere.
Forhgjelse af pensionsprocenten.
Grundlgnnen kan lokalt aftales op til Igntrin 51.

Loft over antallet af undervisningstimer for mellemledere. Musikskoleledere b@gr som udgangspunkt
friholdes for undervisningsaktiviteter.

Der skal afsaettes den ngdvendige tid og gkonomi til udvikling af administrative og ledelsesmaessige
kompetencer i forbindelse med arbejdet som leder og mellemleder.

Indfgrelse af ulempegodtggrelse og weekendtillaeg i forbindelse med undervisningsaktiviteter.

Kgbenhavns Kommune omfattes af Overenskomst for musikskoleledere og Aftale for
tjenestemandsansatte musikskoleledere.

Der tages forbehold for fremsaettelse af yderligere forslag inden for emneomrader, hvor KL fremsaetter
krav, samt for lovgivningsmaessige aendringer, herunder saerligt lovaendringer i forhandlingsperioden
som fglger af implementeringen af dele af arbejdstidsdirektivet og lov om Arbejdsretten og faglige
voldgiftsretter.

Med fremsendelsen af ovenstaende krav opsiges samtidig Overenskomst for musikskoleledere og Aftale for
tjenestemandsansatte musikskoleledere til udlgb pr. 31. marts 2024.

Med venlig hilsen

Simon Junker Tang
Formand
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